
PLAN DE
DÉVELOPPEMENT

La ligue de natation Centre-Val de Loire
11 avenue du Président Kennedy - 45100 ORLEANS

02 38 86 46 26
ligue@centre-val-de-loire.ffnatation.fr / centre.ffnatation.fr

P R O P O S É  P A R

I M P U L S I O N  2 0 2 4



Réussir 
le recrutement d’un secrétaire/comptable et revoir l’organisation administrative

Pérenniser 
l’emploi de notre agent de développement

Préparer
la succession du président

Revenir 
à une comptabilité en année sportive

Revenir 
à l’équilibre financier sans impacter les finances des clubs

Favoriser 
la réforme fédérale d’Extranat en répartissant les charges financières

Impliquer 
davantage nos départements dans la politique régionale

Augmenter 
le nombre de nos licenciés en favorisant les nouvelles pratiques

Créer un conseil des territoires
Pour être plus à l'écoute des comités départemantaux

P R O J E T  P O L I T I Q U E  E T
E C O N O M I Q U E



Niveau acquisition et initiation :
             Coordonner les programmes départementaux avenir

Favoriser l’intervention des départements sur les jeunes

Niveau développement – formation
Définir des règles de compétitions simples et compréhensibles par tous

Réfléchir à la mutualisation – aide à la création de classes à horaires aménagés

Organiser des compétitions régionales attractives

Niveau accès à la haute performance
Promouvoir et aider les structures d’accès au haut niveau (CAF)

Former des collectifs « impulsion 2024 » dans les 3 disciplines

Poursuivre la collaboration avec l’interrégion Ouest

Soutien aux clubs et départements
Aider à la formalisation de projets clubs et demandes de subventions

Soutenir la place du club dans la piscine

Revoir l’aide à la labellisation en veillant à l’équilibre financier

Contractualiser avec les comités départementaux sur leurs actions

 Assurer une meilleure écoute des comités départementaux

Relations avec les collectivités
Veille sur les travaux et conseils pour la construction d’équipements

Développement des actions d’animation

 Aide à la création de nouveaux clubs

 Promotion de la natation régionale
 Amélioration de la communication et des relations avec les institutions

Retour à l’équilibre financier en diminuant les couts de déplacements

 Favoriser les réunions par visioconférence

 Recherche de financements extérieurs

 Féminisation et rajeunissement des membres du comité directeur

P R O J E T  D E  D E V E L O P P E M E N T
 E N  4  E N J E U X
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 Partenariat avec les services de l’état
Mise en place de formations BNSSA et CAEPMNS dans tous les départements

Incitation auprès des clubs pour recruter des stagiaires

Organisation d’une formation BPJEPS AAN qualitative

Proposer des formations répondant aux besoins des clubs
Garantir l’équilibre financier de nos formations

Accompagner les nageurs dans leur insertion professionnelle et leur reconversion

Mieux cibler nos formations fédérales

Mieux communiquer avec les clubs pour définir les besoins

Déléguer les formations BF1 aux comités départementaux

Assurer un suivi régulier des juges et arbitres

Développer les pratiques de découverte et d’éducation
Etre acteur dans la promotion de la prévention des noyades

 Développer les dispositifs ministériels « j’apprends à nager », « plan d’aisance aquatique »

Communiquer sur la citoyenneté lors de nos stages

Faciliter les engagements responsables

Améliorer les relations avec les fédérations handisports

Développer les pratiques de santé
Développer le réseau et former des éducateurs compétents

 Soutenir l’adhésion de nouveaux clubs au dispositif NFS

Organiser des actions de communication

Développer les pratiques en milieu naturel
Organisation d’épreuves d’eau libre ouvertes à tous publics

Suivre l’évolution de Nager Grandeur Nature

Recherche de nouveaux clubs
Cibler les collectivités où les équipements aquatiques ne sont pas utilisés par le

mouvement sportif

Aider à la mise en place de structures associatives
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